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POLITICA DEL CANAL DE DENUNCIAS

VEXIZA, S.L. manifiesta su compromiso con la integridad, la legalidad, la transparencia y la
prevencion de conductas irregulares. Mediante esta Politica establece los principios generales de
su Sistema Interno de Informacion, de conformidad con la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora
de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcion.

1. AMBITO DE APLICACION

El Sistema esta disponible para las personas comprendidas en el articulo 3 de la Ley 2/2023, entre
otras, personal trabajador y directivo, exempleados, personas candidatas en procesos de seleccion,
auténomos, proveedores, contratistas, subcontratistas y personas que trabajen bajo su
supervisién, cuando hayan obtenido informacién sobre infracciones en un contexto laboral o
profesional.

2. HECHOS QUE PUEDEN COMUNICARSE

Podrédn comunicarse las acciones u omisiones comprendidas en el articulo 2 de la Ley 2/2023,
incluidas determinadas infracciones del Derecho de la Unidn Europea y acciones u omisiones que
puedan ser constitutivas de infraccion penal o administrativa grave o muy grave. También podran
comunicarse incumplimientos internos, conforme a los procedimientos de la empresa, sin que ello
implique automaticamente la aplicacién del régimen de proteccién de la Ley 2/2023 a materias
ajenas a su ambito.

3. PRINCIPIOS Y GARANTIAS

- Accesibilidad: el canal permitird comunicar informacion por escrito o verbalmente vy, a
solicitud de la persona informante, mediante reunidn presencial en el plazo legalmente
previsto.

- Confidencialidad: se protegera la identidad de la persona informante, de las personas
afectadas y de terceros mencionados, restringiendo el acceso a quienes estén autorizados.

- Anonimato: se admitiran y tramitaran las comunicaciones anénimas.

- Prohibicién de represalias: no se toleraran represalias contra las personas protegidas por
la Ley 2/2023, en los términos y condiciones que esta establece.

- Derechos de las personas afectadas: se respetaran la presuncién de inocencia, el honor, el
derecho de defensa y el derecho a ser oidas, sin comprometer la investigacion.

- Proteccién de datos: el tratamiento se ajustara a la Ley 2/2023, al RGPD y a la LOPDGDD,
con medidas de seguridad, acceso limitado y conservacion conforme a los plazos legales.
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- Independencia: el Responsable del Sistema actuara con autonomia e imparcialidad, sin
recibir instrucciones sobre la tramitacion de las comunicaciones.

4. RESPONSABLE DEL SISTEMA Y TRAMITACION

El 6rgano de administracion designara al Responsable del Sistema Interno de Informacion conforme
al articulo 8 de la Ley 2/2023 y garantizara los medios y la independencia necesarios. La designacién
y el cese se comunicaran a la autoridad competente cuando corresponda. El Sistema dispondra de
un procedimiento de gestion aprobado y diferenciado de esta Politica.

Se acusara recibo de la comunicacién en el plazo de siete dias naturales desde su recepcion, salvo
que ello pueda poner en peligro la confidencialidad. Se dara respuesta a las actuaciones de
investigacion en un plazo maximo de tres meses desde la recepcién o, si no se remitio acuse, desde
el vencimiento del plazo de siete dias; dicho plazo podra ampliarse hasta otros tres meses en casos
de especial complejidad, conforme a la Ley 2/2023.

Asimismo, se garantizard la existencia de un mecanismo alternativo de gestion de las
comunicaciones cuando concurra un conflicto de intereses que afecte a la persona Responsable del
Sistema, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento interno y en el documento de
designacidn correspondiente.

5. CANALES EXTERNOS

Las personas informantes podran acudir directamente o previa comunicacion interna a la Autoridad
Independiente de Proteccion del Informante (A.A.l.) o, cuando corresponda, a las autoridades u
organos autondmicos competentes, de acuerdo con la normativa aplicable. La empresa facilitara
informacién clara sobre dichos canales externos.

6. DIFUSION, ACCESO Y REVISION

La presente Politica se difundira al personal y a las partes interesadas pertinentes, incluida su
publicacion en un lugar facilmente identificable y accesible de la pagina web, cuando exista, y su
comunicacion durante la incorporacion de personal. Se informara de las vias efectivas de acceso al
canal, sin confundir la mera publicacidn de esta Politica con la habilitacion del canal.

La Politica se revisara al menos anualmente y cuando se produzcan cambios legales, organizativos

o en el funcionamiento del Sistema. Su aplicacién se coordinara con el procedimiento de gestion
de informaciones y la documentacién de proteccién de datos.
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Canal interno de informacion: VEXIZA, S.L. dispone de diferentes medios para presentar
comunicaciones, incluyendo correo electrénico, correo postal y la posibilidad de solicitar una
reunion presencial, conforme a las condiciones establecidas en el procedimiento de gestién de
informaciones.

Responsable del Sistema (cargo o identidad, segiin documentacién interna): AMAIA MARTIN
CASTRO (Técnico de RRHH de VEXIZA, S.L.)

Fecha de aprobacién: 06 / 11 / 2026
En LEON, a dia 6 del mes de noviembre del afio 2026.

Fdo.: Por VEXIZA, S.L.
Nombre y apellidos: Guillermo Marqués Rodriguez
Cargo: Administrador Solidario

Firma:
Firmado digitalmente
por MARQUES
¥ V E X | Z ARODRIGUEZ
GUILLERMO -
71425783L
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